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FUNDACIO SANT HOSPITAL DE LA SEU D’URGELL

OFERTA DE TREBALL : Tecnic superior de laboratori clinic per al servei de laboratori

Descripcid de la oportunitat: En La Fundacié Sant Hospital de la Seu d’Urgell, empresa
que forma part del sistema sanitari integral d’utilitzacié publica de Catalunya, estem
cercant un/a Técnic superior de laboratori clinic per unir-se al nostre servei de laboratori.

Responsabilitats:

Revisid de sol-licituds analitiques i recepcié de mostres biologiques.

Analisi: gestié de calibracions, controls i analisi de mostres biologiques de
manera tant automatitzada (auto analitzadors) com a manual. Gestié de la
derivacié de mostres.

Manteniment dels equips analitics.

Diposit de sang: gestionar peticions de sang, proves analitiques i requisits del
procés.

Gestio d’estocs: control dels estocs i recepcio del material.

Utilitzacio del sistema informatic de laboratori.

Assumir aquelles funcions propies del carrec i les que hagi delegat
formalment el Cap del Laboratori o el seu immediat superior.

Complir amb la normativa de seguretat de laboratori i de gestio de residus i
medi ambient.

Respectar la confidencialitat de tota la informacid rebuda i generada al
Laboratori.

Qualificacions:

Oferta:

Tecnic superior de laboratori clinic i/o graduat en ciéncies de la salut.
Valorable experiéncia previa en altres laboratoris clinics i coneixements
d’equips, tecniques analitiques i SIL de laboratori.

Valorable coneixement i experiencia de treball sota sistemes de qualitat (ISO).

Contracte al 50% de jornada laboral en diferents torns horaris amb possibilitat
d’increment de jornada per necessitats del servei. Incorporacié immediata.
Salari segons Conveni SISCAT.

Incorporacié a un departament amb molt bon ambient laboral.

Formacio a carrec de la empresa. Possibilitat de formacid continuada.

Procés de Sol:licitud: Envia el teu curriculum vitae i una carta de presentacio a:
carmen.perez@fsh.cat, el termini per presentar sol-licituds és el 23/02/2024. Es
realitzaran entrevistes per seleccionar el candidat o candidata adequat/ada.



